
Compromisso pela Coesão da UMinho 

 

Motivados para sermos elementos de coesão, com capacidade crítica, pró atividade 

e compromisso pela visão, missão e valores da Universidade do Minho. Queremos 

acrescentar valor, queremos ser aliados da Universidade do Minho, dando à nossa 

casa uma visão transversal e estratégica que consideramos valorosa para o 

desenvolvimento sustentado da UMinho. 

O Senado Académico é, apesar de ser um órgão consultivo, o órgão que assegura a 

coesão da UMinho na “prossecução da sua missão”, estabelecendo-se neste órgão 

a reflexão critica necessária para a gestão estratégica da universidade. 

A nossa visão para o futuro da UMinho, é a de uma Universidade mais transparente, 

mais equilibrada, mais sustentada, mais escrutinável e, por isso, mais justa. 

Queremos uma UMinho alicerçada na eficiência e na eficácia, com processos 

simples, desenhados e pensados em garantir a legalidade, a rapidez e a igualdade 

de tratamento. Com estes valores, queremos ajudar a desenvolver uma Universidade 

com um ambiente mais inclusivo, com maior diversidade e mais competitivo, onde 

a aposta na inovação de processos seja um fator competitivo diferenciador, 

motivador e ganhador. 

Seremos exigentes e rigorosos connosco e com os outros.  

A transparência, a ética, a legalidade e a equidade, enquanto condições básicas e 

essências de uma Universidade justa, será a base do nosso trabalho. 

Procuraremos contribuir com sugestões de melhoria efetiva dos processos de 

avaliação, seremos exigentes no acompanhamento da avaliação dos PTAG, assente 

designadamente, no estabelecimento atempado dos objetivos e o respeito pela 

respetiva calendarização. Pretendemos que a avaliação seja um fator de motivação, 

produtividade e de ganho para o colaborador e para a Universidade do Minho. 

Seremos exigentes na análise da política orçamental da UMinho. A nossa instituição 

tem de ser o motor da sociedade e da região. Mas, o motor da UMinho tem de ser 

Sempre os seus alunos e as suas UOEI. Este é o core da UMinho.  

A nossa lista tem uma composição diversa, tal como a UMinho. Somos uma equipa 

de 8 pessoas que não consegue representar a pluralidade dos PTAG, mas, que 

estará sempre disponível para acolher a opinião de todos, tentaremos, com as 

nossas posições, opiniões, críticas e elogios, ajudar a melhorar o ambiente na 

Universidade do Minho. 



Será um gosto contar com o apoio de todos! Por isso, convidamos-te a participar 

nas eleições para o Senado, confiando o teu voto na nossa lista. 

O processo irá decorrer de forma eletrónica no EVOTUM, não demora mais de um 

minuto, e será, independentemente do sentido de voto, um sinal de afirmação e de 

de maturidade do corpo PTAG da UMinho. 

 

Procuramos uma Universidade coesa na diversidade, onde cada um se sinta 

motivado a contribuir para a melhoria continua da UMinho, onde todos têm 

oportunidade de desenvolver, pessoal e profissionalmente, as suas capacidades, 

sentindo-se orgulhosos por pertencer à comunidade Universidade do Minho! 

 

A nossa equipa: 

Carlos Henriques, (EEG) 

Vitor Pacheco, (EC) 

Isabel Henriques, (ED) 

Vânia Martins, (EMED) 

Joana Martins, (EENG) 

Patrícia Pinto, (SASUM) 

Carla Xavier, (ICS) 

Ricardo Ribeiro, (IE) 

 

Mandatário: Luís Carlos Fernandes (IE) 
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