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Princípios orientadores da Lista “Dar Voz aos Estudantes”, lista candidata ao 

Conselho da Escola da Escola Superior de Enfermagem Representantes dos 

Estudantes do 1º e 2.º ciclo 

 

 

 

 

Na última década a Escola de Enfermagem da Universidade do Minho tem procurado conquistar 

o seu espaço no seio da Universidade e tem sido reconhecida como uma instituição de ensino e 

investigação credível no panorama nacional em comparação com as suas congéneres. Este 

reconhecimento corresponde a uma responsabilidade acrescida na preparação de Enfermeiros 

capazes de delinear o futuro da Enfermagem em Portugal.  

 

O Conselho de Escola da Escola de Enfermagem da Universidade do Minho é um órgão colegial 

de enorme importância, com a responsabilidade de definir as linhas gerais de orientação 

estratégica para a Escola, e com a representação de estudantes, dos diferentes ciclos de estudo 

existentes.  

 

Neste sentido, esta candidatura apresenta-se com o objetivo de dar voz às ideias e perceções dos 

estudantes desta Escola, envolvendo-os nos processos de decisão, tornando-os parte ativa e 

integrante na delineação de estratégias, para que possam potenciar um ensino com maior 

qualidade e uma Escola capaz de dar ainda mais respostas e de ser, cada vez mais, inclusiva.  

 

Apresenta-se com o propósito de propor e contribuir para projetos que promovam aos estudantes 

espaços para que desenvolverem a sua criatividade e proatividade e abertos a inovação, no sentido 

de responder às necessidades sociais e profissionais e que contribuam para uma sociedade mais 

responsável, ética e sustentável preparando a Enfermagem do Futuro.  

 

Os membros da presente lista atuarão no Conselho de Escola de acordo com os princípios 

orientadores a seguir enunciados:  

 

 



 Representação  

Assumir a defesa dos interesses dos estudantes, propondo iniciativas de melhoria do 

funcionamento da Escola, analisando e contribuindo na definição das linhas orientadoras e de 

projetos que incluam os estudantes, segundo os princípios democráticos pelos quais se rege a 

Universidade do Minho. 

 

 Envolvência  

Promover a participação e aproximação dos estudantes às decisões relativas a todos os órgãos da 

Escola de Enfermagem, sejam estas de âmbito estratégico ou pedagógico.  

 

 Espírito Crítico  

Analisar e apreciar todos os relatórios, planos de atividades e orçamentos apresentados, com 

elevado espírito crítico e tendo sempre em conta o interesse de todos os estudantes.  

 

 Qualidade no Ensino  

Procurar uma melhoria na qualidade de ensino, na vertente pedagógica e de infraestruturas, 

motivando revisões e discussões dos processos, espaços e metodologias de avaliação, garantindo 

princípios de transparência e credibilidade entre os docentes e os estudantes.  

 

 Empregabilidade  

Fomentar a ligação da Escola às instituições de saúde a nível nacional, através de iniciativas que 

promovam a empregabilidade e a criação de projetos conjuntos que proporcionem um 

desenvolvimento profissional dos estudantes modernizado e adequado. 


